SITUATIA SALARIILOR FUNCTIONARILOR PUBLICI

$1 PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI PROPRIU AL PRIMARIEI COMUNA RADESTI

conf. Legii nr.153/2017 cu MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE la data de 30 Septembrie 2021
Nr. | Functia detinuta/functia dupa STUDII | Salariul Coefi Eala_ri_ul de haz:_i Gra- ‘u'alﬂ-gm: Spor Majorare 10 | Salariul Indemnizatia de | Venit salarial
cert | reincadrare minim in cient stabilit cf. Legii | datie/ vechime Valoare %13_1‘ art. 15 de baza hrana _ LUNAR-2021
plata la faprobat Procent | La Spor —CFP- brut/lunar a-12-aparte din
01.01.2020¢/ prin HCL 01.01.2021 noap ramana la 2 salarii
13.01.2021 te 25% | nivel dec minime (2080
2020 lei)brute in
plata — la nivel
dec. 2020
1. | PRIMAR 2080 4 8320 0 8320 8320 |
2. | VICEPRIMAR 2080 3 6240 0 6240 6240
3. | SECRETAR GENERAL S 2230 2,28 | 6240 57225 | (1146,00 6240 6240
COMUNA inclus in
gradul |, clasa salarizare |, salariu
gradatia 5 de
baza cf.
art.19
alin (2)
din lege)
4. | Consilier- clasa |, grad S 2230 2,0 | 4460 TS | 781 524 5765 347 6112
superior, clasa salarizare 3,
gradatia 3 - Comp.
Contabilitate si Resurse
umane
5. | Referent- clasa lll, grad S 2300 1,0 | 2300 TS | 402 2702 347 3049
debutant, Registru- Agricol
6. | CONSILIER- clasa |, grad S 2230 1,7 | 3791 3225 | 853 4644 347 4991
principal , clasa salarizare
3, gradatia 5 -Comp.
Contabilitate si Resurse
umane
7. | CONSILIER- clasa |, grad S 2230 1,7 | 3791 57225 | 853 4644 347 4991
asistent, gradatia 5,
gradatia 5- Comp.
Contabilitate si Resurse
umane




8. | Consilier - clasa |, grad S 2230 1,7 | 3791 11125 | 488 4279 347 4626
asistent, gradatia 2, Comp.
Achizitii, urbanism si
amenajarea teritoriului

9. | Referent —clasa Ill, grad M 2230 1,4 | 3122 42000 | 524 3746 347 4093
principal, gradatia 4 -
ASISTENTA SOCIALA

10. | Femeie de serviciu G 2300 1,0 | 2300 2300 347 2647

11. | Referent cadastru-clasalll, | M 2230 1,2 | 2676 2125 | 335 3011 347 3358
grad asistent treapta 2

12. | Referent clasa lll, grad 5 2230 1,7 3791 2125 | 474 4265 347 4612

superior, gradatia 2 - Comp.
Contabilitate si Resurse

umane
13. | Referent, clasa Ill, grad M 2300 1,0 | 2300 0 2300 347 2347 -
debutant — Comp. Serviciu vacant
pentru situatii de urgenta
14, | Paznic G 2230 1,0 | 2230 322.5 | 502 683 3415 347 3762
15. | Paznic G 2230 1,0 | 2230 4200 | 446 669 3345 347 3692
16. | Muncitor M 2230 1,0 2230 42000 | 446 2676 347 3023
17. | Muncitor G 2230 1,0 | 2230 2125 1 279 2509 347 2856

Indemnizatia de care beneficiaza consilierii locali , conform Reguamentului de organizare si functionare aprobat se va acorda pentru 1(una )o sedinta ordinara si 1(una )
sedinte de comisie, indiferent de numarul de sedinte extraordinare sau de comisie care pot avea loc in cursul unei luni, Indemnizatia de sedinta va fi egala cu suma de 250 lei
Pentru personalul care potrivit programului normal de lucru , isi desfasoara activitatea intre orele 22.00 si 6.00 . pentru orele lucrate inacest interval se va acorda pentru i
munca prestata pe timpul noptii un spor de 25% din salariul de baza , daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform art.20
din Legea nr.153/2017. Acest spor nu se ia in calcul la determinarea sporurilor prevazut la art.25 din lege. ‘ .
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SITUATIA SALARIILOR PERSONALULUI CONTRACTUAL - ASISTE
CADRUL PRIMARIEI COMUNA RADESTI conf. Legii nr.153/2017 cu M

NTI PERSONALI PERSOANE CU HANDICAP, DIN

ODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE la
data de 30 Septembrie 2021

Nr. Functia PERSOANEI Gradatia | Salariu Procent Marire |  Salariul Salariul | Diferente Mari Salariul Difi : alari :
ert INCADRATE ¥ Sfek BaGEE i 25% brut n brut in dintre anu;: ::IE:H hn?tr ;'; L;T;lﬂ anMua::lI::a Sﬂt:?ur:ul i?uaﬂﬂj EEJTE“]
dec. 2018 in decembrie 2022 salariul conform 31.12.2019 salariul 1/3 incepand 2021 la zﬂﬁ"
2017 2018 2018 brut din Legii brut din conform cu nivel dec
2022si | nr.153201 2022si | an 45 | 010120 | 2020
cel din 7 cel din din legea 20
2018 modificata 2019 Nr.
si 512020
- actualizata
1. | Asistent personal al 3 1714 | 25.00% | 429 2143 3004 861 215 2358 646 215 2573 2573 3004
persoanei cu handicap grav
2. | Asistent personal al 5 1801 | 25.00% | 450 2251 3156 905 226 2477 679 226 2703 2703 3156
persoanei cu handicap grav
3. | Asistent personal al 5 1801 | 25.00% | 450 2251 3156 905 226 2477 679 226 2703 2703 3156
persoanei cu handicap grav
1801 450 2251 3156 905 226 2477 67
4, | Asistent personal al 5 25.00% - e i ses L
persoanei cu handicap grav
5. | Asistent personal al 3 1714 | 25.00% | 429 2143 3004 861 215 2358 646 215 2573 2573 3004
persoanei cu handicap grav
6. | Asistent personal al 2 1632 | 25.00% | 408 2040 2861 821 205 2245 616 205 2450 2450 2861
persoanei cu handicap grav '
7. | Asistent personal al 4 1757 | 25.00% | 439 2196 3079 883 221 2417 662 221 2638 2638 3079
persoanei cu handicap grav
8. | Asistent personal al 1 1554 | 25.00% | 389 1943 2725 782 196 2140 586 195 2335 2335 2726
persoanei cu handicap grav
9. | Asistent personal al 1 1446 | 25.00% | 362 1944 2535 635 196 2140 586 195 2335 2335 2726
persoanei cu handicap grav
10. | Asistent personal al 3 1714 | 25.00% | 429 2143 3004 861 215 2358 646 215 2573 2573 3004
persoanei cu handicap grav
11. | Asistent personal al 0 1900 2535 159 2080 455 152 27230 2300 2535
persoanei cu handicap grav
12. | Asistent personal al 0 1900 2535 159 2080 455 152 2230 2300 2535
persoanei cu handicap grav
13. | Asistent personal al a 2040 2861 205 2245 616 205 2450 2450 2861

persoanei cu handicap grav




14. | Asistent personal al 1500 2532 159 2080 455 152 2230 2300 2535
persoanei cu handicap grav

15. | Asistent personal al 1900 2535 159 2080 455 152 2230 2300 2535
persoanei cu handicap grav

16. | Asistent personal al 2040 2861 205 2245 616 205 2450 2450 2861

persoanei cu handicap grav

La emiterea dispozitiei privind stabilirea salariului incepand cu data de 13.01.2021, avand in vedere prevederile H.G. 4 din 13.01.2021 privind stabilirea
salariului minim garantat in plata incepand cu data de 13.01.2021, la asistenti personali care au gradatia ,,0”, s-a stabilit pentru anul 2021 . salariul minim

garantat in plata de 2300 lei.

Responsabil resurse umane,
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